Beoordelingsprotocol functioneren
Co-assistentschap huisartsgeneeskunde

Klinische fase - episode 7

. opleider maakt keuze door “onvoldoende” of “voldoende” resp. “O’” of “V” te omcirkelen

. na afronding van het co-assistentschap stuurt de coassistent het ingevulde beoordelingsprotocol op aan de stagecodrdinator, de

stagecodrdinator stelt aan de hand van het ingevulde gemotiveerde beoordelingsprotocol het eindcijfer vast

. In de toelichting bij dit formulier staan wenken voor het inwullen van dit beoordelingsprotocol

Student is verantwoordelijk voor verzamelen en beheren van alle beoordelingsformulieren.

Radboudumc

naam en voorletters co-assistent(e) co-groep studentnummer
naam van de beoordelaar praktijk plaats
begindatum stage einddatum stage
Kennis onvoldoende voldoende
Motivering
Vaardigheden (“wo/doende’ indien alle elementen met “V zijn beoordeeld) onvoldoende voldoende
Motivering
Lichamelijk Communicatie met
Anamnese o\l Vv o |V Verrichtingen o |V
onderzoek patiénten
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naam en voorletters co-assistent(e) co-groep studentnummer

Professioneel gedrag (omgaan met taken/werk, patiénten, anderen, zichzelf) onvoldoende voldoende
Motivering
Specifieke opdrachten (Denk hierbij aan literatuursearch, gegeven onderwijs, in

onvoldoende voldoende
kaart brengen complexe patiént. Eigen initiatieven. )
Motivering
Eindoordeel functioneren: (“onvoldoende’ als een of meer van onderdelen

onvoldoende voldoende

“onvoldoende’ is of zijn. Beoordelaar doet hieronder een cijfer voorstel met motivatie (zie ook

toelichtingsformulier))

Motivering voorgesteld cijfer

Voorgesteld cijfer

handtekening beoordelaar handtekening co-assistent (voor gezien)

datum

Dit beoordelingsprotocol (twee pagina’s) na invullen s.v.p. naar de stagecodrdinator huisartsgeneeskunde

sturen (secretariaat CHUI 149, ELG, Postbus 9101, 6500 HB Nijmegen)

In te vullen door stagecodérdinator

Eindresultaat functioneren

Eventuele toelichting

heel cijfer (6-10) invullen

Eindcijfer
Voluit

Handtekening stagecodrdinator Datum

drs. H Stappers

Okt. 2019






